
 
 

Our innovative Graduate Nurse Residency program for 
new graduate nurses offers new knowledge and 
development promoting exemplary professional 
practice.  The Graduate Nurse Residency program is 
designed to be comprehensive, yet individualized, with 
a dynamic curriculum that reflects best practice and 
focuses on easing the transition of the graduate nurse 
into the hospital environment.  The program stretches 
over a twelve month period of time, consisting of both 
a precepted and non‐precepted portion, to provide 
ongoing support through coaching, mentoring and 
recognition for new nurse graduates.   

• Clinical Nurse Specialists 
guide educational activities 
in a variety of settings to 
allow the learner to take 
an active role in the 
learning process.  

• Learning activities will be 
utilized that promote   
critical thinking and 
problem solving including 
simulation, case studies, 
and clinical narratives. 

• Facilitate smooth 
transition to practice by 
bridging education and 
nursing practice. 

Join	the	most	
respected	team	
in	town.	

• Provide ongoing support 
and mentoring for new 
graduate nurses 
throughout the first year   
of entry into practice. 

• Introduction to numerous 
Beaumont nursing experts 
and other Health System 
resources. 

• Opportunity to develop 
organizational and 
prioritization skills. 

Program benefits: 

1‐year	residency	
program	for	
Graduate	Nurses

Apply online at: 
www.beaumont.edu/careers 

Graduate	Nurse	Residency	Program


